APPEL A CANDIDATURE

Poste d’Animateur(trice) Conseiller(ére) technique

AGRICULTURE

DURABLE 53

Les missions principales du poste :

» Accompagnement individuel d’éleveurs pour favoriser la conduite de leur systéme autonome
et économe. (Performance de troupeau, gestion de I'herbe, santé animale)

» Animation de groupe pour permettre aux éleveurs laitiers d’échanger et d’évoluer vers un
systeme herbager économe et autonome

>  Gestion et suivi des dossiers et des actions en lien avec les partenaires (ECOPHYTO,...)

» Conception et organisation de formations

> Participation a la vie associative

Le profil du poste :

Connaissance de la production laitiere [domaines techniques, administratifs...]
Connaissance des techniques et pratiques de la conduite de I'herbe en agriculture durable
Capacité d’observation développée

Connaissance du milieu associatif et institutionnel du milieu agricole et rural
Aptitude a 'accompagnement de projets, individuels et collectifs

Réelles aptitudes a I'animation de groupe

Bac+2 ou plus. Expérience souhaitée

Autonome, rigoureux, organisé dans le travail

Dynamique, bon relationnel

Intégration dans une équipe de travail

Permis B indispensable et véhicule personnel
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Conditions :

CDI a temps plein, embauche le 1°" novembre 2016

Candidature (lettre de motivation et CV) a envoyer avant le 10 octobre 2016

uniqguement par mail

a Monsieur le Président
du CIVAM AD 53

candidature.civamad53@gmail.com

Objet a mentionner : « Candidature animateur conseiller technique »

Les entretiens auront lieu le 21 octobre 2016



